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DEVELOPPER SON LEADERSHIP ET  INFLUENCE 

Mieux se connaître et mieux communiquer  

pour développer une nouvelle forme de leadership 

 

Objectifs de la formation 
- Mieux communiquer et faire adhérer à sa vision 

- Construire et développer son influence 
 

Programme détaillé 
 

 
Comment se positionner, adopter la posture pour convaincre 
• Définir le leadership 
• Les leviers du leadership. 
• Ajuster sa posture 
Etre plus crédible dans son discours 
• Fédérer, communiquer sur une vision 
• Gagner en impact et en charisme 
• S'adapter à ses interlocuteurs 
- Provoquer le feedback pour avancer dans le bon sens 
• L'intelligence émotionnelle au service de l'agilité relationnelle 
• Les points clé d'un feedback constructif 
- Comment agir avec les bons acteurs dans un process 
• Etre un leader facilitateur de changement 
• Créer des temps collectifs engageants et efficaces 

 

Pré-requis : Être en recherche d’outil pour accompagner une réflexion relative à la 
motivation et au sens. 
 

Public cible : Cadres de direction, management intermédiaire 

Intervenant :	Coach formateur spécialisé en management, plus de 10 ans d'expérience 

 

Exercices types   
Entrainement au feedback constructif 
Entraînement à la prise de parole impactante 
Chercher et donner le sens pour motiver 
Questionner comme un coach pour faire grandir son interlocuteur 

 

Méthodes et moyens 
Présentiel ou hybride 
 
Méthode pédagogique centrée sur la participation et la mise en action 
- Apports théoriques méthodologiques (25%)   
- Mises en situations et jeux de rôle  
- Temps de réflexion individuels  
- Exercices et échange d'expériences 
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En hybride, distanciel via Teams ou Google Meet 
 
Supports pédagogiques : visuels, extraits de films, exercices QCM et étude de cas 
pratiques 
Supports numériques remis aux stagiaires en fin de formation 

 

 
 
 
Modalités d’évaluation  

Avant la formation : Autoévaluation préalable 
Pendant la formation : exercices, mises en situation, et retours d'expérience apportés par 
les participants, corrections appropriées et contrôle des connaissances à chaque étape, 
fonction du rythme de l'apprenant et des exigences requises au titre de la formation 
souscrite 
 

 

Durée : 1 jours (7h) 

 

Dates : Variable selon la demande : nous contacter 

Délai d’accès : intra entreprise sur mesure : inférieur à 5 semaines 

 

 

Tarif :	à partir de 1400 €/j	

 

Personnes en situation de handicap :  Ce stage vous est accessible,  

contactez notre référent handicap sur contact@maisonducoaching.fr

 


